Załącznik do OSR
Szacunkowa kalkulacja kosztów w podziale na poszczególne zadania Państwowego Instytutu Badawczego
Zadanie 1: Prowadzenie epidemiologicznych badań i analiz oceniających częstość występowania chorób i zakażeń w populacji krajowej, w tym badań przeglądowych, a także monitorowanie trendów i sposobów szerzenia się oraz czynników ryzyka chorób na potrzeby planowania i ewaluacji programów profilaktycznych:
1) koszty osobowe: 50 pracowników x 400 godzin x 53,72 zł/h = 1 074 400,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 193 217,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: sekwencjonowanie, specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi leasingu = 93 217,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: koszty delegacji, konferencji, etc. = 71 634,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 143 247,00 zł.
Łączny koszt zadania 1 w pierwszym roku: 1 575 715,00 zł.

Zadanie 2: Opracowywanie i przekazywanie danych z krajowego nadzoru epidemiologicznego do europejskiego systemu nadzoru epidemiologicznego prowadzonego przez Europejskie Centrum ds. Zapobiegnia i Kontroli Chorób, w tym pełnienie funkcji wiodącej krajowej jednostki koordynującej oraz utrzymywanie i rozwój systemu informacyjnego „EpiBaza”, wspierającego zbieranie i analizę danych w ramach krajowego nadzoru epidemiologicznego nad chorobami zakaźnymi:
1) koszty osobowe: 36 pracowników x 352 godzin x 53,72 zł/h = 680 740,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 22 275,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: usługi IT, specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 303 715,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: koszty szkoleń, delegacji, konferencji, etc. = 50 750,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, bsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 105 748,00 zł.
Łączny koszt zadania 2 w pierwszym roku: 1 163 228,00 zł.

Zadanie 3: Utrzymywanie laboratorium diagnostycznego spełniającego wymogi krajowe i międzynarodowe standardy w zakresie bezpieczeństwa pracy z etiologicznymi czynnikami chorób zakaźnych, dla których regulacje prawa lub dostępna wiedza naukowa uzasadnia zachowanie szczególnych środków ochrony, hermetyczności i zabezpieczenia środowiska pracy przed dostępem osób nieuprawnionych:
1) koszty osobowe: 38 pracowników x 189 godzin x 53,72 zł/h = 385 817,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 152 275,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: sekwencjonowanie, specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 73 715,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 36 833,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 64 864,00 zł.
Łączny koszt zadania 3 w pierwszym roku: 713 504,00 zł.

Zadanie 4: Prowadzenie ośrodków referencyjnych w zakresie diagnostyki oraz identyfikacji etiologicznych czynników zakażeń i chorób stwarzających szczególne zagrożenie dla społeczeństwa, w tym zapewnienie merytorycznego i laboratoryjnego wsparcia dla realizacji zobowiązań Rzeczypospolitej Polskiej dotyczących zwalczania chorób zakaźnych oraz kontrola jakości i ocena bezpieczeństwa produktów immunologicznych, krwiopochodnych stosowanych w zapobieganiu i zwalczaniu chorób zakaźnych u ludzi oraz pełnienie funkcji Państwowego Laboratorium Kontroli Produktów Leczniczych i współpraca z Europejskim Dyrektoriatem ds. Jakości Leków w zakresie bezpieczeństwa szczepionek i surowic odpornościowych:
1) koszty osobowe: 38 pracowników x 407 godzin x 53,72 zł/h = 830 833,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 512 550,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: sekwencjonowanie, specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 320 951,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 36 833,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 170 117,00 zł.
Łączny koszt zadania 4 w pierwszym roku: 1 871 284 zł.

Zadanie 5: Popularyzacja wiedzy i informowanie społeczeństwa o aktualnej sytuacji epidemiologicznej chorób i zakażeń oraz sytuacji zdrowotnej obywateli, a także popularyzacja wiedzy i zachowań sprzyjających zdrowiu w zakresie profilaktyki chorób, prawidłowego odżywiania oraz prozdrowotnego stylu życia:
1) koszty osobowe: 48 pracowników x 450 godzin x 53,72 zł/h = 1 160 352,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 792 444,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: sekwencjonowanie, specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 236 979,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 32 204,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 222 198,00 zł.
Łączny koszt zadania 5 w pierwszym roku: 2 444 177,00 zł.

Zadanie 6: Gromadzenie i analiza krajowych danych z zakresu bezpieczeństwa żywności, w tym prowadzenie laboratorium na zasadach określonych w ustawie o bezpieczeństwie żywności i żywienia w ramach urzędowej kontroli żywności oraz współpraca z Europejską Agencją ds. Bezpieczeństwa Żywności:
1) koszty osobowe: 48 pracowników x 450 godzin x 53,72 zł/h = 1 160 352,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 765 913,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: sekwencjonowanie, specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 55 539,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 39 483,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 202 129,00 zł.
Łączny koszt zadania 6 w pierwszym roku: 2 223 416,00 zł.

Zadanie 7: Monitorowanie i ocena stanu zdrowia oraz sposobu odżywiania ludności kraju i wybranych subpopulacji celem określenia najważniejszych problemów zdrowotnych 
i wsparcia ustalania priorytetów polityki zdrowotnej oraz prowadzenie w ramach statystyki publicznej ogólnopolskiego badania chorobowości szpitalnej ogólnej:
1) koszty osobowe: 19 pracowników x 400 godzin x 53,72 zł/h = 408 272,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 12 633,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 45 378,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie; w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 5 128,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 47 141,00 zł.
Łączny koszt zadania 7 w pierwszym roku: 518 552,00 zł.

Zadanie 8: Monitorowanie doniesień naukowych i informacji z organizacji międzynarodowych celem identyfikacji nowych chorób zakaźnych i zakażeń stwarzających potencjalne zagrożenia dla zdrowia publicznego o zasięgu krajowym i międzynarodowym oraz doskonalenie i wdrażanie metod ich rozpoznawania i ograniczania:
1) koszty osobowe: 10 pracowników x 450 godzin x 53,72 zł/h = 241 740 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 6 966,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 52 500,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 5 846,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 22 727,00 zł.
Łączny koszt zadania 8 w pierwszym roku: 329 779,00 zł.

Zadanie 9: Opracowywanie i realizacja programów w zakresie profilaktyki pierwotnej i wtórnej oraz promocji zdrowia:
1) koszty osobowe: 10 pracowników x 500 godzin x 53,72 zł/h = 268 600,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 7 505,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi leasingu = 9 706,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 3 566,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 28 938,00 zł.
Łączny koszt zadania 9 w pierwszym roku: 318 315,00 zł.

Zadanie 10: Ocena potrzeb zdrowotnych. Tworzenie map potrzeb zdrowotnych w zakresie zdrowia publicznego obejmujących m. in.: rozpowszechnienie czynników ryzyka chorób przewlekłych, wykonalność profilaktycznych badań w zakresie nowotworów i chorób układu krążenia, środowiskowe zagrożenia zdrowia, dostępność do lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej i pielęgniarek środowiskowych:
1) koszty osobowe: 25 pracowników x 650 godzin x 53,72 zł/h = 872 950,00 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 35 492,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi leasingu = 37 986,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie, w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 81 360,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 102 779,00 zł.
Łączny koszt zadania 10 w pierwszym roku: 1 130 567,00 zł.

Zadanie 11: Gromadzenie i analiza krajowych danych o występowaniu zakażeń chorób zakaźnych powodowanych przez drobnoustroje oporne na antybiotyki i inne produkty lecznicze:
1) koszty osobowe: 10 pracowników x 650 godzin x 53,72 zł/h = 349 180 zł rocznie z kosztami pracodawcy;
2) materiały, w tym w szczególności: zakup odczynników, materiałów laboratoryjnych zużywalnych, materiałów biurowych, innych materiałów bezpośrednio związanych z realizacją zadania = 17 309,00 zł rocznie;
3) usługi, w tym m. in.: specjalistyczne oprogramowanie, serwis i naprawa urządzeń, koszty usługi  leasingu = 33 571,00 zł rocznie;
4) inne koszty bezpośrednie: w tym m. in.: szkolenia, koszty delegacji, konferencji, etc. = 13 231,00 zł rocznie;
5) koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich - w tym m. in.: amortyzacja, obsługa finansowo-administracyjna, pozostałe koszty ogólne - energia, telefony, sprzątanie, etc. = 41 329,00 zł.
Łączny koszt zadania 11 w pierwszym roku: 454 620,00 zł.


Roczny koszt na 2020 r. szacowany jest na kwotę 7 433 236 zł (w każdym następnym roku należy dodać ok. 6% wzrostu wynagrodzeń), zaś łączny koszt roczny wszystkich zadań to 12 743 157 zł.
	Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego PZH - Państwowy Instytut Badawczy                                                                                                               PODSUMOWANIE
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	Łącznie
2020-2024

	wynagrodzenia wraz z pochodnymi
	7 433 236,00
	7 879 229,00
	8 351 985,00
	8 853 102,00
	9 384 290,00
	41 901 842,00

	Materiały
	2 518 579,00
	2 561 396,00
	2 604 938,00
	2 649 222,00
	2 694 259,00
	13 028 394,00

	Usługi
	1 263 257,00
	1 284 733,00
	1 306 572,00
	1 328 784,00
	1 351 373,00
	  6 534 719,00

	Inne koszty bezpośrednie (powyżej nieskalsyfikowane)
	   376 868,00
	   383 274,00
	   389 790,00
	   396 417,00
	   403 156,00
	1 949 505,00

	Koszty pośrednie - ryczałt 10% kosztów bezpośrednich
	    945 217,00
	  1 210 864,00
	  1 265 329,00
	  1 322 752,00
	  1 383 309,00
	 6 127 471,00

	SUMA
	12 537 157,00
	13 319 496,00
	13 918 614,00
	14 550 277,00
	15 216 387,00
	69 541 931,00



Uzasadnieniem przyjęcia 6% wskaźnika corocznej waloryzacji wynagrodzeń stała się przyjęta przez Radę Ministrów propozycję średniorocznych wskaźników wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej na rok 2020 oraz informację o prognozowanych wielkościach makroekonomicznych stanowiących podstawę do opracowania projektu ustawy budżetowej na rok 2020.
[bookmark: _GoBack]Na potrzeby niniejszego dokumentu posłużono się następującym wskaźnikami makroekonomicznymi: dynamika nominalna przeciętnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej – 6,0 proc.; średnioroczny wskaźnik wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej  – 106,0 proc. w ujęciu nominalnym (oznacza to, że wynagrodzenia w 2020 r. nie będą automatycznie waloryzowane jednym wskaźnikiem).

