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1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych osob
wystepujacych o wydanie pozwolenia na bron lub zglaszajacych do rejestru bron pneumatyczng oraz posiadajacych
pozwolenie na bron lub zarejestrowana bron pneumatyczng (Dz. U. poz. 2210) wydane na podstawie upowaznienia
zawartego w art. 151 ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji (Dz. U. z 2019 r. poz. 284), traci moc z dniem 1
lipca 2019 r.

W zwigzku z powyzszym nalezy podja¢ dziatania w zakresie wydania nowego rozporzadzenia w zwigzku z wejsciem w
zycie art. 15 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o zmianie niektorych ustaw w celu wprowadzenia uproszczen dla
przedsigbiorcow w prawie podatkowym i gospodarczym (Dz. U. poz. 2244), ktory w ustawie z dnia 21 maja 1999 r. o
broni i amunicji w art. 151 w pkt 4 w lit. d znidst obowigzek stosowania pieczgci przez lekarza lub psychologa,
upowaznionych do przeprowadzenia badan lekarskich lub psychologicznych wobec 0sob ubiegajacych si¢ o pozwolenie
na bron lub zglaszajacych do rejestru bron pneumatyczng na orzeczeniach lekarskim i psychologicznym.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Projektowane rozporzadzenie w stosunku do przepiséw obowigzujacych do dnia 1 lipca 2019 r. ma na celu zniesienie
obowiagzku stosowania pieczeci przez lekarza lub psychologa, upowaznionych do przeprowadzenia badan lekarskich Iub
psychologicznych wobec 0s6b ubiegajacych sie o pozwolenie na bron.

W projektowane] regulacji zawarto takze przepis przejsciowy dotyczacy postepowania w sprawie wydania orzeczenia
lekarskiego 1 psychologicznego wszczgtych i1 niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
ktore bedzie przeprowadzane na podstawie przepisow dotychczasowych, a orzeczenia lekarskie i psychologiczne wydane
przez upowaznionych lekarzy lub upowaznionych psychologéw przed dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia ,
zachowujg waznos¢.

Stosownie do art. 51 ustawy z dnia z dnia 9 listopada 2018 r. 0 zmianie niektorych ustaw w celu wprowadzenia uproszczen
dla przedsigbiorcéw w prawie podatkowym i gospodarczym dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane
na podstawie art. 151 ustawy zmienianej w art. 15 zachowujg moc do dnia wejScia w zycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 151 ustawy zmienianej w art. 15 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, nie dtuzej jednak niz
przez 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Rozwigzania przyjete w innych krajach pozostajg bez wptywu na projektowane rozporzadzenie.

4. Podmioty, na ktore oddziatluje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie




Osoby wystepujace o wydanie

pozwolenia na bron lub Nie mozna i
zglaszajace do rejestru bron przewidzie¢
pneumatyczng

Osoby posiadajace pozwolenie
na bron

Jednostki uprawnione do

prowadzenia szkolenia, o

ktéorym mowa w § 2 ust. 1
rozporzadzenia

Projekt rozporzadzenia reguluje
zakres 1 form¢ prowadzenia
szkolen  pozwalajagcych  na
uzyskanie dodatkowych
kwalifikacji, o ktérych mowa w
art. 15b ust. 1 pkt 3 ustawy

Jednostki uprawnione do

prowadzenia szkolenia, 0

ktérym mowa w § 2 ust. 2
rozporzadzenia

Projekt rozporzadzenia reguluje
zakres 1 form¢ prowadzenia
szkolen  pozwalajagcych  na
uzyskanie dodatkowych
kwalifikacji, o ktérych mowa w
art. 15c ust. 1 pkt 3 ustawy

Osoba przeprowadzajaca
badanie psychologiczne

W  stosunku do przepisow
obowiazujacych do dnia 1 lipca
2019 r. projektowane

rozporzadzenie uprosci
procedury zZwigzane ze
stosowaniem pieczeci.

Osoba przeprowadzajaca
badanie lekarskie

W  stosunku do przepisow
obowigzujacych do dnia 1 lipca

2019 r. projektowane
rozporzadzenie uprosci
procedury zwigzane ze

stosowaniem pieczeci.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Nie byty prowadzone pre-konsultacje dotyczace projektu rozporzadzenia.

Projekt rozporzadzenia zostal przestany do opiniowania i konsultacji publicznych z nastgpujacymi podmiotami:

1) Instytutem Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w Lodzi;

2) Instytutem Medycyny Wsi w Lublinie;

3) Instytutem Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu;
4) Instytutem Transportu Samochodowego w Warszawie;

5) Wojskowym Instytutem Medycyny Lotniczej w Warszawie;

6) Uniwersyteckim Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej w Gdyni;
7) Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej w Warszawie;

8) Ogodlnopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych;

9) Forum Zwiazkow Zawodowych;

10) Naczelng Radg Pielggniarek i Potoznych;

11) Naczelng Radg Lekarska;

12) Pracodawcami Rzeczypospolitej Polskiej;

13) Konfederacja Lewiatan;

14) Business Centre Club;

15) Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

16) Krajowa Izba Gospodarcza;

17) Krajowg Radg Diagnostéw Laboratoryjnych;

18) Konsultantem krajowym w dziedzinie medycyny pracy;




19) Federacjg Zwiazkow Pracodawcow Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie Zielonogorskie™;
20) Federacja Zwigzkow Pracodawcow Zaktadow Opieki Zdrowotne;;
21) Centralnym Instytutem Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy;

22) Krajowa Rada Fizjoterapeutow;

23) Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego — Panstwowy Zaktad Higieny;
24) Porozumieniem Pracodawcow Ochrony Zdrowia;

25) Rada Dialogu Spotecznego;
26) Zwiazkiem Rzemiosta Polskiego;

27) Zwiazkiem Przedsigbiorcow i Pracodawcow.
Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M. P. z 2016 1. poz. 1006, z p6zn. zm.), niniejszy projekt zostal opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Zdrowia oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzagdowego Centrum Legislacji, w serwisie

Rzadowy Proces Legislacyjny.

Wyniki konsultacji zostang przedstawione w raporcie z konsultacji publicznych dotagczonym do niniejszej Oceny Skutkow

Regulacji.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | £Zgcznie (0-10)

Dochody ogoétem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki ogolem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo ogélem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrédta finansowania Nie dotyczy.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla
budzetu panstwa oraz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego.




7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie(0-10)
W ujeciu duze przedsi¢biorstwa
pienieznym
(w mln zt, sektor mikro-, matych
ceny state z i $rednich
...... r.) przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepieni¢znym
sektor mikro-, matych | W stosunku do przepiséw obowigzujacych do dnia 1 lipca 2019 r. projekt
i $rednich rozporzadzenia bedzie miat wptywu na sektor mikro-, matych i srednich
przedsigbiorstw przedsiebiorstw przez uproszczenie procedur zwigzanych ze stosowaniem
pieczeci.
rodzina, obywatele, w | Projekt rozporzadzenia nie bedzie mial wptywu na sytuacj¢ ekonomiczng i
tym osoby starsze i spoteczng rodziny, a takze osob niepelnosprawnych oraz osob starszych.
niepelnosprawne oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)
Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet

danych i przyjetych do

obliczen zalozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy
Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwroconej [ nie

tabeli zgodnosci).

[] nie dotyczy

[ ]zmniejszenie liczby dokumentow
[]zmnigjszenie liczby procedur

[ Jskrocenie czasu

[ Jinne:

na zatatwienie sprawy

[ Jzwiekszenie liczby dokumentow
[|zwiekszenie liczby procedur
[ lwydhuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ Jinne:




Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacii. [ ] nie
X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

W stosunku do przepiséw obowigzujacych do dnia 1 lipca 2019 r. projektowane rozporzadzenie wptywa na rynek
pracy i funkcjonowanie gospodarki przez uproszczenie procedur zwigzanych ze stosowaniem pieczeci.

10. Wplyw na pozostale obszary

[lérodowisko naturalne [] demografia Xinformatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe X zdrowie
[ Jinne:

Omowienie wptywu Przedmiotowy projekt nie wywiera wptywu na pozostate obszary.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Planowany termin wej$cia w zycie rozporzadzenia to dzien nastepujacy po dniu ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Projektowane rozporzadzenie ma by¢ stosowane w sposob ciagly, stad tez nie planuje si¢ ewaluacji efektow projektu, a tym
samym nie stosuje si¢ miernikoéw dla tej ewaluaciji.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak




