



REGULAMIN ORGANIZACY

                      PRAKTYKI PIELĘGNIARSKIEJ/POŁOŻNICZEJ

Na podstawie przepisów art. 23 i 24 ustawy z dnia 15 kwietnia 201l r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654) ustala się regulamin organizacyjny w  brzmieniu:

I. Postanowienia ogólne.

§ 1.

Niniejszy regulamin określa sprawy dotyczące sposobu i warunków udzielania świadczeń zdrowotnych przez podmiot wykonujący działalność leczniczą, nieuregulowane zapisami ustawy lub statutu. Wymienionym podmiotem jest:

…...................................................................................................................................................

…...................................................................................................................................................

jako praktyka zawodowa pielęgniarki/położnej

…...................................................................................................................................................

…...................................................................................................................................................

§ 2.


Praktyka zawodowa, zwana dalej praktyką, działa pod nazwą

…..................................................................................................................................................

…...............................................................................................................................................

II. Cele, zadania, rodzaj i zakres udzielanych świadczeń.

§3.

Celem praktyki jest udzielanie świadczeń zdrowotnych  poprzez działania służące zachowaniu, przywracaniu, poprawie bądź ratowaniu zdrowia oraz inne działania medyczne konieczne w procesie leczenia, albo działania wynikające z odrębnych przepisów.

§4. 

Zadaniem  praktyki jest udzielanie  świadczeń zdrowotnych  w rodzaju

…...................................................................................................................................................

…...................................................................................................................................................

a w szczególności:

-

…...................................................................................................................................................

-

…....................................................................................................................................................

§5.

Świadczenia, o których mowa wyżej udzielane będą w pomieszczeniach praktyki, miejscu przebywania pacjenta, a także:

-

…....................................................................................................................................................

-

…....................................................................................................................................................

-

…....................................................................................................................................................

III.Opłaty za udostępnianie dokumentacji medycznej

§6.

Dokumentacja medyczna jest udostępniana do wglądu w siedzibie praktyki, poprzez wydanie oryginału uprawnionym organom za pokwitowaniem odbioru i z zastrzeżeniem zwrotu po wykorzystaniu oraz, odpłatnie, poprzez sporządzenie jej kopii, odpisu lub wyciągu.

Na podstawie ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta z dnia 6 listopada 2008 r. (Dz.U. Z 2009 Nr 52 poz. 417 ze zm.) ustala się następujące opłaty:

· jedna strona odpisu lub wyciągu – 0,002 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia za poprzedni kwartał,

· jedna strona kserokopii-0,0002 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia za poprzedni kwartał,

· odpis, wyciąg lub kopia na nośniku elektronicznym za całość 0,002 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia za poprzedni kwartał.


Wymienione opłaty nie obejmują kosztów ewentualnej przesyłki ani innych kosztów związanych z udostępnianiem dokumentacji medycznej (przeciętne miesięczne wynagrodzenie za poprzedni kwartał ogłasza Prezes GUS w „Monitorze Polskim”).


Wymienionych wyżej opłat nie pobiera się w związku z postępowaniem przed wojewódzką komisją do spraw orzekania o zdarzeniach medycznych.

IV. Organizacja udzielania świadczeń w przypadku pobierania opłat

§7.

     1.Działalnością praktyki kieruje pielęgniarka /położna, która ją utworzyła, tj.
                          ….......................................................................................................................................
                                                           

                        …........................................................................................................................................

2.
Pielęgniarka /położna, o której mowa powyżej jest odpowiedzialna za prawidłowe i zgodne z obowiązującymi  przepisami funkcjonowanie praktyki reprezentuje ją także na zewnątrz.

3.Pacjenci mogą rejestrować się osobiście, telefoniczne lub za pośrednictwem osób trzecich i przyjmowani są według kolejności zgłoszeń.  

4.
Ustala się opłaty za świadczenia zdrowotne, które nie są finansowane ze środków publicznych.

V. Postanowienia końcowe.

                                  §8.

1. W sprawach  nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie Organizacyjnym stosuje się zapisy ustawy o działalności z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U.   Nr 112, poz. ( 654 ) oraz ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta z dnia 6 listopada 2008 r. (Dz. U.  Nr 52, poz. 417 ze zm.)

2. Regulamin obowiązuje od dnia ….............................................................................................

                                                                                                                             (podpis)

